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_Objeto del"contrato PRESTACION ‘DE SERVICIOS® PROFESIONALES EN, COMERCIO
‘EXTERIOR 'EN LA SECRETARIA "DE, DESARROLLO_ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEM EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO PI37-102465
FORTALECIMIENTO DE LOS CLUSTERES Y LAS APUESTAS PRODUCTIVAS EN EL VALLE
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A oontmuacgon se presenta mforme "de. actividades que e\ndenman el cumphmlenfo de las
obltgaclones especlﬁcas del oontrato de- prestaclon. de: SGWIC[OS profesronales‘ylo de apoyo ala

gestion, desarrolladas en este periodo: @ ** & P e e v oMt Ee o and o et

Actmdades Realizadas:_ B A T .,“f. i:z‘: fi
Las actividades estan er completa coherenc:a con Ias deﬁmdas contractualmente, ,taI corno se
descnbe aconhnuacxon con Jos Iogros respectlvos - iy e x L §
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1,.1Apoyar la ldentlf cacldn, caractenzaciéngy amculaclén de .los actores, servicios,
programas e iniciativas que integran el ecosistema de emprendimiento y;desatrolio
empresarial det Valle del Cauca, contribuyendo al fortalecimiento de la oferta
« . -institucional liderada por la Secretaria-de Desarrolio, Econémlco, Competitividad y

< -Fomento del Empleo. ;», ‘o y oL - T
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Apoye la, identificacion msegunmnento de-los resultados asociados a los servicios de asistencia
técnica v, fortalec:mlento empresarial. desarrolladas_a través de-los- 10 Centros de Desamolio
Empresarial; elnnovamon (CDEI) del Valle del Cauca, contribuyendo. al anélisis'de. la cobertura y
,avance.de la oferta mstntucuonal dmgtda a los emprendedores. Con-corte a junio de; 2026 .se
registraron 6.073 emprendedores inscritos, 5.605 atendidos y 3.489 que finalizaron. Ia ruta de
atencion. Asimismo, se realizd seguimiento a las acciones de capacitacion desarrolladas
registrandose 1.412 capacitaciones en temas de ideacién _y 6.148 en  fortalecimiento
empresarial. AU S HEENICE T s £ I LS RS G R
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De igual manera, apoyé el analisis de los resultados relacaonados con.la culmlnacwn de la.ruta
de atencién en cada uno de.los CDEI, |denttf candose los siguientes resuiltados: Palmira,.812;
Cartago, 503; Buenaventura, 502; Tulué UCEVA 447 Buga, 428; -Tulua UNIVALLE, -305;
Caicedonia, 139; Cali,-134; Yumbo, 120; y-Zarzal, 79. Este ejercicio perrmtlé identificanel avance
de los diferentes centros y-reconocerylas necesidades de seguimiento y fortalecimiento de la
atencién a los emprendedores, contribuyendo -al :andlisis y, fortalecimiento deila oferta
nstitucional de emprendimiento.y desarrollo empresarial liderada por la Secretaria de Desarollo
Economico, Competitividad y Fomento del Empleo. S I




2. Brindar asistencia técnica, orientacién y acompafiamiento ‘a emprendedores,
empresarios y MiPymes del departamento del Valle del Cauca, de conformidad con las
rutas, metodologias, lineamientos y estindares definidos por la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. \

Brindé asistencia técnica a emprendedores, orienfandolos en el desarrollo de la ruta de atencion
del programa para el fortalecimiento del emprendlmlento y ‘el desarrollo empresarial de la
Secretaria de Desarrollo Econémico v, Compehtlv:dad Este proceso comprendié cuatro etapas

primero realizar la socializacion de la'ruta de atencion, segundo realizar el diligenciamiento en
linea del formato de caracterizacién, tercero la revision de la ruta de atencién’sugérida a partir
del formato de medicién y cuarfo el alistamiento del emprendedor, mediante el cual se
determinan las asesorias y capacitaciones.requeridas por dicho emprendedor. L

Al priorizar la empatia y la escucha activa, pude establecer una conexion mas profunda con los
emprendedores y comprender mejor sus desafi ios. .Esta comprension me perrmho idenfificar
areas especificas en las que podrian mejorar, asi ¢orno identificar oportunidades’ de crecxmlento
que podrian ser aprovechadas a través de la asistencga técnica que les proporcione,”
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3. Apoyar la planeacion, ejecucién, seguimiento y cierre de convocatorias;. programas,
proyectos e iniciativas de fortalecimiento empresarial y emprendimiento, incluyendo
fondos de capital semilla y demés estrategias lideradas o articuladas por la
Subsécretaria de Emprendlmiento y Desarrollo Empresarial, desarrollando’ actividades

* +de asistencia técnica, evaluacién, alistamiento ‘dociimental, seguimiento, logfstica-y
demds acclones requeridas para su adecuada ejecucién. > -

En el marco del apoyo a la planeacidn, ejecucion y seguimiento de programas e iniciativas de
fortalecimiento empresarial y emprendimiento lideradas o articuladas por la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarmrollo Empresarial, brindé apoyo en la organizacion, consol”dac:on Y
distribucién de la matriz de emprendedores inscritos a la capacitacién en el tema dé Huella
Digital. Esta actividad tuvo como finalidad facilitar la gestién y articulacién con los 10 Centros de
Desarrollo Empresarial e Innovacion (CDEI), garantizando que cada coordinador contara con la
informacion de los emprendedores corresporidientes a su centror y*a ios mumcuplcs)ﬁajo su
cobertura temtonal Ehi ‘
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Para el-desarrollo de esta aclividad, se realiz la revision, ‘organizacitn'y clasificacion‘de la
informacién contenida en la matriz general de emprendedores inscritos; ~ efectuando la
distribucién de los registros de acuerdo con los mummplos asignados a cada CDEIl. Como
resultado, se consolidaron “10° archivos individuales en’forifiato Excél, identificados con ‘el
nombre de cada centro; utilizando una nomenclatira estandarizada, por ejempld; "HUELLA -
CDEl~ ZARZAL". En cada archivo se discrimind ‘la informacion correspondlente a'‘'los
emprendedores vinculados a los mumcaplos* bajo la responsabilidad de -cada Centro de la
'siguiente manera:* Lo

&7 s CDEI Cali: Cali y Jamundi. £
+ CDEI Palmira: Palmira, El Cerrito, Pradera, Candelaria y Florida. e
» CDEI Yumbo: Yumbo, La Cumbre y Vijes. }
= s CDEI Buenaventura: Buenaventuray Dagua s 2
» CDEI Tulud UCEVA: Tulu&, Riofrio, Bugalagrande y Bolivar.
“"s  CDEI Tulud UNIVALLE: Tulua, Trujilld y'Andalucia, - +oa
CDEI Buga: Buga, Darién, Ginebra, Guacari; Yotoco, Restrepo'y San Pedro..~» "1
« CDEIl Zarzal: Zarzal'E! Dowo, La Unidn, Roldanillo, ToroyVersalles
+» CDEI Caicedonia; Caicedonia y Sevilla. roun : r
" :e:-2 CDEI Cartago: Cartago, Alcala, Ansermanuevo Argelia, EI'Aguila, EV Calro Obando

Ulloa y La Victoria.




Una vez realizada‘ Ia clasificacion y-distribucion de la.informacion:en.los 10.archivos Excel, se
‘procedié con:su remision mediante comreo. electronico a los respectivos: coordinadores de cada
CDE]J, con el propésito de facilitar el proceso de convocatoria, articulacién:y.seguimiento de los
emprendedores inscritos a la capacitacion de Huella Digital, contribuyendo a la adecuada
ejecucion de la iniciativa.
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De.manera adicional, como patte.de las-acciones de:seguimiento y articulacién de compromisos
derivados de esta actividad, se apoyé la consolidacion ynenvio de:un archivo adicional en
formato Excel a cinco CDE!: Buga, Palmira, Tulud UCEVA, Yumbo y Cartago. Este archivo
contenia la informacion relacionadacon los"compromisos y. acciones que. podrian ser atendidos
y cumplidos en-el:marco:de la capacitacién.de Huelia Digital; facilitando el .seguimiento de las
actividades programadas. y contribuyendo’ al cumplimiento‘de los® ODJElIVOS establecidos en la

iniciativa de fortalecimiento empresarial. CTER B35 < TR NE & SRS D U
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4. :Elaborar, proyectar y. gestionar documentos técnicos, comunicaciones,. respuestas,
conceptos, informes y demas instrumentos requeridos para el desarrollo de las
~actividades- asignadas; asi mismo; recopilar,. registrar, actualizar -y .administrar la
informacién. derivada : de la ejecucién confractual, garantizando rel -oportuno

« diligenciamiento de las bases de datos, sistemas de infdrmaciém,y herramientas de
.21 seguimiento dispuestas por la entidad. boaaT L VR 0ME T
oha 314 gt &

< Elaboré el -acta correspondiente a.ia redinién’de .seguimiento .a. los:indicadores de asistencia
stécnicary al cumplimiento. de-las metas.del Plan de Desamollo del CDEI=Cali, realizada de

manera virtual, en ‘el.:horario de 4:00 p. m.a' .5:00.p: m.. Enzla-~reunién: participaron la
»Subsecretaria’ de Emiprendimiento .y Desarrollo Empresarial; Mariluz:Campo Sofo, y los
. contratistas iy gestores del. CDEl' Cali. Durante el encuentro se revisaron los' indicadores de

atencién y el avance en las rtas.de .los emprendedores, asi.como la meta de 26

emprendedores que comresponden al reporte mensuatl que realiza cada CDEI respecto de los

emprendedores vinculados al:Plan de Desarrollo. Asimismo, se documentaron. las: estrategias,
comprom:sos y acciones‘definidas para fortalecer el'seguimiento y garantizar.el cumphmlento de
f laimeta y el'cierre de las rutas de atencion! . ™" J@h shege o2 o “he
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Dicha acta fue elaborada con atencién al detalle y en respuesta a la solicitud de la Subsecretaria

de Emprendimiento y Desarrollc Empresarial, Mariluz Campo Soto, documentando de manera

sclara y precisa los temas abordados, las-estrategias planteadas y los compromisos establecidos

durante la.reunién.: Este. proceso pemmitio: consolidar la informacion de manera organizada y

garantizar que el documento cumpliera.ccomlos requerimientos y lineamientos establecidos,

contribuyendo al adecuado seguimiento de los indicadores y metas relacionados con el
fortalecimiento del emprendimiento y el desarrollo empresarial en el Valle: del Cauca.- ¥ . ¥ &
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5. Participar en reuniones, capacitaciones, mesas de trabajo, comités y demés espacios
de articulacidn institucional o interinstitucional para los cuales sea convocado o
designado. 7
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- Participé~en una -reunién :de . seguimiento ‘a: losindicadores™ de asistencia: {écnica .y al

cumplimienio de las. metas del Plan.de Desamollo:del:CDEI Cali, convocada por la:Subsecretaria

de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, Mariluz :Campo Soto; la“cual se-desamrolld de

manera virtual a través de la plataforma Google Meet, en el horario de 4:00 p. m. a 5:00 p. m.

Durante este espacio-de articulacion institucional, en el que participaron, la,Subsecretaria y. los

contratistas y gestores.del CDEI Cali,-se revisaron los indicadores de, emprendedores inscritos,

atendidos; y con. -ruta; completa,, asi como -el avance en _el , cumplimiento ,de. Ja -meta

_comespondiente a los emprendedores, vincuiados-al Plan de: Desarrolio que cada CDEI- debe

reportar mensualmente. Asimismo, se analizaron las dificultades relacionadas . con- el

seguimiento y cierre de las rutas de atencién y se establecieron compromisos orientados a
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priorizar los -emprendedores correspondientes.a la meta, revisar-la informacion disponible,
identificar las actividades pendientes, distribuir‘el seguimiento entre el equipo .gestor y garantizar
la finalizacién: de las:rutas de atencion para su-adecuado reporte. o o

1

Asisti a diferentes capacitaciones y entrenamientos brindados por la contratista Maria José
‘Gémez, orientados al fortalecimiento de conocimientos y competencias para el-acompariamiento
a emprendedores. Lostemas abordados fueron: n “ & ¥

-
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Huella Digital — Finanzas para-Gestores: Herramxentas para: fortalecer la gestion

+financiera'y el uso de recursos digitales aplicados al acompaliamiento empresarial. <

"

Mercadeo y Marketing Digital: Socializacidén<de los entrenamientos,+su alcance y
esirategias para fortalecer la promocion, comercializacién y posicionamiento: de: los
emprendimientos en medios digitales.

Innovacién Abierta y Design Thinking — Etapa de Ideacién: Metodologias para
identificar necesidades, generar ideas innovadoras y disefiar soluciones, centradas en el
usuario. ST B T T X
Plan .de Negocio y Pitch: Etaparde'ldeacion: Herramientas-para estructurar modelos
de negocio y presentar de:manera clara y efectiva las propuestas devalor.. 3. « =
Finanzas y Mercadeo — Etapa de Fortalecimiento: Conceptos para mejorar la
organizacién financiera, el manejo de costos y-las estrategias de comercializacion de los
emprendimientos.

Planeacion Estratégica, Legalizacién- y«Formalizacion Empresarial-- Etapa de
Fortalecimiento: Orientaciones para. establecer objetivos: y estrategias- asi~ como
«fortalecer los procesos de formalizacion y cumplimiento empresarial. s LAY

1A y Sostenibilidad Empresarial — Etapa de Fortalecimiento: Uso de herramientas de
inteligencia artificial. aplicadas al negomo y promocion de practicas sostembles para

fortalecer la compelfitividad y‘permanencia. empresarial.
i’ i [} 1 a4

sEstos espacios permmeron fortalecer helramrentas ¥y conocimientos aplicables a las. actnndades
de asistencia técnica, -seguimiento y acompafiamiento a emprendedores; contribuyendo al
adecuado desarrollo de las esfrategias e iniciativas lideradas o:articuladas por la-Subsecretaria
de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial.
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-6. Apoyar Jas estrategias de comunicacién institucional mediante -la interaccién.y
» difusion de los contenidos publicados en los canales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad iy Fomento del-Empleo. £ 3
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Brindé apoyo en la: difuswn ‘de los contenidos de las redes soclales oficlales de la secretaria de
Desarrollo Economico dando “me gusta®, compartir y dejando comentarios en las diferentes
publicaciones realizadas en las p!ataformas como Instagram y Facebook.
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7. Cumplir las demds actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato o
jefe inmediato, s:empre que guarden relacion directa con el objeto.contractual, [a

-~ naturaleza de los servicios contratados y las competencias de la Secretaria de
Desarrollo Econémico; Competitividad y Fomento del Empleo. - 3
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Brindé apoyo en ser enlacé de la subsecretaria de Emprendimiento y'Desarrollé Empresanal la
Dc. -‘Mariluz Campo Soto para realizar solicitud de asisténcia: a reunién virtual «al equipoc de
trabajo del CDEI Cali.-Dicha reuni6n tuvd como fin hablaracerca del seguimiento a indicadores
de asistencia técnica y cumplimiento de metas del Plan de Désarrollo del Centro de Desarrollo
Empresarial e Innovacién Cali.
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Ademas, brindé apoyo en dar resptesta oportuna al comeo institucional
(valle:nnreg:onal@valledelcauca gov.co). Esto mcluye asignar los correos a cada uno de los
Centros, organizar por carpetas para tener un mejor manejo del correo electrénico y con ello
encontrar de forma mas agﬂ la informacion. - -~

- L R
i ‘ w5

Finaimente, brindé apoyo en la gestién y en\no de informacion via correo electrénico dirigida a
los coordinadores de los 10 Centros de Desarrollo Empresarial e Innovacion (CDEI), mediante la
cual se remitieron archivos en formato Excel que contenian la informacion consolidada y
organizada de los emprendedores inscritos en la capacitacion sobre Huella Digital, con el
propésito de facilitar la gestion, convocatoria y seguimiento de los parthIpantes por parie de
cada centro.
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ACTIVIDAD 1 .
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Identificacién y seguimiento de los resultados del primer semestre de la asistencia técnica
brindada en los 10 Centros de Desarrollo Empresarial e Innovacion, Valle del Cauca.




ACTIVIDAD 2
Ty i i1
gl woom e
¥ o
~ LS T LT

3 - i
i J

R TN AR "R SR

oy A
" yooowhaTd

e B 2
|
ACTIVIDAD 3 ) ~ 5 g s b N )
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E&} COMPROMISOS HUELLA_ BIPLOMADO 24/07/2026 2:27p. m: Hoja de célculo de M.
E¥Y HUELLA - CDET BUENAVENTURA 240072026 156 p. m. Hoja de célaulo da ...
%) HUELLA - CDEi BUGA # 2AP07 2005 143 p. i, 'ﬁoj'a decalailo dé M.
£
g!f! HUELLA CDE! CAICEDONIA 24}0?!2026 144 p.m. an de clculo de M-,
3 KA GERH AN oy * ; EY{*PE@?W"&%;:‘; P s =
L s 4 : | Hojade calctl
TR A et msx ;mmmw«mw % j =X
F_} HUELLA CDELCARTAGO 2410?/2026 1:48 p. m. Hoja de caloufo de M.
83 HUELLA - CDEI PALMIRA T 24J07/2026436p.m:  “~ Hojadesdlallode M.
) HUEILA - CDEI TULUA UCEVA 2470772026 1:40 p. Hoja de cdlaulo de M.
£ HUELLA - CDEI TULUA UNIVALLE 240772026 1:41 p.m. Hoja de caloulo de M-
B HUELLA - CDE] YUMBO 24/07£2026 1:53 p.m. ™ Hojd de chlaula de M.
{#] HUELLA - CDE ZARZAL 24/07/20261:44p;mi. 1 Hoja de caleilo de M.
£¥ HUELLA-MUNICIPIQS - MATRIZ 24/07/2026 1:43 p.m. Hoja de calailo da M.
£8] REDACCION CORREQ . “24/07/2026 259 p.m. Dacumento de Micro,

Pantallazo de los archivos Excel generados para cada Centro.
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14 KB
10KB
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26KB
33 KB
318
1448
16 KB
23K8
14.163 XB
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. Ejemplo de matriz consolldada por cada Centro
- —— T ‘ - T
1 Radiadis] *  Compromis T E i (= v i
DESCENTRALIZAR CENTRO TECHOLOGICO DE INTELIGERCIA ARTIRCAL EFFECEH
I 'mmausnwmmusugmoumm,m@mqm PALMIRA Enproceso | ~- ngl ::,'m mnnm?mm‘?;mv
DEEVENTOS EXPOSICIONES DE PALMEA. *
; amnmmscmmmmmqu_mav
5L " .DE & D0 0 TAMEEN CON DPOMADO OHUELLADIGITAL .
SAPLEMENTACION ESTRATEGIA DE FORMACKIN £ TECHOLOGIAY ] . i
BE3 - MARKETNG GIGTAL BUGALAGRANDE | Enproceso DMBHADGGH!!B.LA
0761 Apopaen loriakerimenipenmarketing digitat | CALIMA, ELDARER| Enprocesn mmumm
I s Amyaamwdhimosparam&mkmaédetamam catnea, ELDAREN] Enproceso - DMOHADODHUELIA -
. dehlecndu@a %
o Amamﬁmmwamﬁammmmwmammh CANDELAS - 0
50783 | Beindaratencién alos jovenesyfortaiecer conocimientos enventas FL.CARD | Enproceso DIPLOMADQ O HUELLA
0T Apoyo e tstalecimienic en marketing digtal RESTREPC  { Enproceso DIPLOMADO O HURLA
sy | Peels g ek CnatrgRRAGRIma | e gy DPDMADOOHIEILA
84270 Reafitar capaciiacionss entesas diftales ymarketing digital ALCATA Enproceso DPLOMADO O HUEILA

Excel enviado a los § Centros con compromisos.
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Acta dé réuni(m. ségulmlento a indicadores de asnstenc;a técnica del CDEI Call reunion liderada
- por subsecretaria Marjluz Campo Sofo.
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ACTIVIDAD 5.

. teider sidney

v-' Victoria Eugema Rodrge

Reunion virtual de seguimiento a indicadores de asistencia técnica y cumplimiento de metas de
Pian de Desarrollo del CDEI Cali, en el horario de 4:00 p.m. a 5:00 p.m.
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Pantallazo chat dé WhatsApp bitando a gestores CDEI Cali a reun
Mariluz Campo Soto.

C ;

g enlFa S w4

n virtual con la ,s@secreﬁria

g T
T
* s

I ;

mg CIAL
ShRE A

i

Revision y organizacion de correo elecirénico institucional.
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Envfo de los correos a 'Ios 10 Centros de Desarrollo Empresanal e Innovac:on con la mfonnacnoﬁ
de Huella Digital,

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pensién y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
ofra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucitén del contrato.

Cordialmente,

O
U &Of = Qoé, R%OQQ C
VICTORIA EUGENIA RODRIGUEZ LIBREROS

C.C.1113673788

Teléfono: 3164479885

Correowictoriar.emprendimiento@gmail.com




